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QUELLE EVOLUTION DES METIERS ?

. Métiers de la MAINTENANCE

. Métiers du BIG DATA

. Métiers du MANAGEMENT
Métiers de la PRODUCTION
Métiers de la SUPPLY CHAIN
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PERSPECTIVES DE NOUVEAUX METIERS

Des capteurs miniaturisés physiques, chimiques et
biologiques, économes en énergie et en autonomie
décisionnelle, remontent une multitude d'informations
sur l'état des machines en temps réel : temg

humidité, accélérometre, dynamometre...

/ Ces capteurs, reliés a Interr

permettent une surveitlan‘ ;
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v" COLLECTER les
données

v' ANALYSER les
données pour réduire
les conso

v'  EXPLOITER les
données

s puces RFID’, pouvant étre doublées de GPS,
rrmettront d'accéder facilement sur le terrain
toutes les caractéristiques des machines.
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COLLECTER les
données
ANALYSER les
données pour réduire
les conso
EXPLOITER les
données
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Robotique et
cobotique
Mécatronique et
automatismes

Drones

Fabrication additive
Matériaux et procédes
d’assemblage

METIERS
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Moins d’'urgence, plus
d’anticipation

Plus de compétences
techniques
Maintenance manuelle
ne disparaitra pas
Moins de spécialistes
plus de poly-
compétents
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ISRV

Entreprise apprenante
Intelligence collective

Stratégie d’innovation,
collaboration avec les
start-up
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44 zettabytes A

En 2020 toutes les connaissances en epeme que 'Hommme wra'emmqgasin?es e
atteindront environ 44 zettabytes, soit ' illiards de gigabytes, cdhtre seulement
4,4 zettabytes aujourd’hui » (2018) |
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v' Comprendre les v' Organiser, synthétiser v Prépare

- \
 Data analyst

enjeux et les et traduire les l'infrastructure Big
problématiques informations utiles Data pour I'exécution
v' Proposer des v orienter les prises de de traitements
méthodes et des position des acteurs v'ingénieurs en
algorithmes décisionnels développement
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Etre multi-compétent
Vision pluri-métier
capacité a mobiliser
un réseau pro pour
innover
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Valorise les points
forts de chacun
Privilégie le
fonctionnement
participatif

Plus de travail a
distance

Open innovation
Nouvelles possibilités
de transmission de
savoir-faire
Accompagnateur de la
relation Homme-
technologie

Malitrise des langues
étrangeres

Manager des équipes
a distance

Piloter des équipes
multiculturelles
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v" COLLECTERles
données provenant
des systemes de
production

v ANALYSER gréace au
big data

v'  EXPLOITER en temps

réel

Aliance
NDUSTHE
B ATR > 7




v

v

v

COLLECTER les
données provenant
des systemes de
production
ANALYSER grace au
big data

EXPLOITER en temps
réel

Nouveaux process
(assemblages, fab
add, matériaux...)
Nouvelles
technologies (AGV,
robots, machines
outils...)

Evolution des attentes
du client
Accentuation des
effets de la
mondialisation
L'impact
environnemental
devient un atout

La métropolisation de
I'’économie
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COLLECTER les
données provenant
des systemes de
production
ANALYSER grace au
big data

EXPLOITER en temps
reel

Nouveaux process
(assemblages, fab
add, matériaux...)
Nouvelles
technologies (AGV,
robots, machines
outils...)

Evolution des attentes
du client
Accentuation des
effets de la
mondialisation
L'impact
environnemental
devient un atout

La métropolisation de
'économie

Compétences élargie
Assisté des
technologies

Enrichi par les TIC
Plus mobile

Formé tout au long de
savie
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optim .‘gf *de\s\ lux H ,.., Upply Chain atMents industrielles -"AI
v SUPPLY CHAIN v Manutentionnaire v" Nouvelle expérience v' Compétences
MANAGER augmenté client systémiques
v Cpé?]';:ggf‘étg’g Ia v Transitique et v Nouvelle perception v' Compétences
demande réelle et aux automatismes de la mondialisation manageériales
stocks v BLOCK-CHAIN v Ecologie industrielle v' Compétences
v APS, VMI, DDMRP v' |oT, RA-RV techniques
v" Robots collaboratifs
v' Drones 10




